
Sie haben stets das große Ganze im Blick und sehen sich 

als engagiertes Mitglied unseres Teams? Wir helfen Ihnen 

dabei, Ihren Platz bei uns zu finden. Als eine der weltweit 

führenden An waltssozietäten sind wir immer auf der Suche 

nach engagierten Nachwuchskräften (m/w) mit heraus-

ragenden Qualifi kationen für unsere Büros in Düsseldorf, 

Frankfurt am Main und München. Sie arbeiten in unseren 

Teams mit und werden in verschie dene Mandate einge-

bunden. So lernen Sie die täg liche Arbeit  eines Anwalts in 

einer internationalen Sozietät kennen und bekommen 

schon erste Ideen für eine spätere Spezialisierung. Im 

Rahmen unserer Referendar Academy bieten wir Ihnen als 

Referendar in Zusammenarbeit mit KAISERSEMINARE 

Intensiv kurse zur Vorbereitung auf das Assessorexamen. 

Weitere Seminare vermitteln Ihnen Einblicke in unse re 

Rechtsbereiche und führen in relevante Business Skills 

wie z.B. Prä sen tations technik, Verhandlungsführung und 

Legal English ein. Für Praktikanten bieten wir mit unserem 

BACKSTAGE Programm zweimal im Jahr die Möglichkeit, 

ersten Einblick in eine Großkanzlei zu erhalten. Eine 

Vielzahl an Workshops, Soft-Skill-Trainings und Social 

Events ergänzt das Training on the Job. Haben wir Ihr 

Interesse geweckt? Wir freuen uns darauf, Sie kennenzu-

ler nen. Ihre Ansprechpartner: Dr. Christian Vogel (Düsseldorf), 

0211 4355-5268, christian.vogel@cliffordchance.com / Nele 

Gor ny, LL.M. (Frankfurt am Main), 069 7199-4280, nele.

gorny@ clifford chance.com / Tim Schreiber, LL.M. (Mün-

chen), 089 21632-8384, tim.schreiber@clifford chance.com, 

oder Thomas Weitkamp (Mün chen), 089 21632-8384, 

thomas.weitkamp@cliffordchance.com.

Career starts with C

Informationen zu uns und der Clifford Chance Academy fi nden Sie unter: 
www.cliffordchance.com/karriere – oder den QR-Code scannen.

Referendare, Praktikanten,
Wissenschaftliche Mitarbeiter (m/w)

Passt.
Werden Sie ein Teil von uns.
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